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Reflective goal-setting | Life crafting
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Deel I: 
Uitschrijven van gewenste 
toekomst in alle 
levensdomeinen

Deel II: 
Stellen van scherpe, ambitieuze 
maar haalbare doelen + 
uitwerken van strategieën



Resultaten
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Design principes van de interventie (1/4)
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Design principes van de interventie (2/4)
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Mental contrasting evokes action
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Designprincipes van de interventie (3/4)

Setting specific and ambitious goals 

increases performance

Prof. dr. Edwin Locke 
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Designprincipes van de interventie (4/4)

Making ‘if-then’ plans improves

goal attainment
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Bevindingen sindsdien

25.06.2021 Footer text (use for presentation title) 9

• Het maakt niet uit of je een academisch 
doel kiest.

• De kwaliteit van je plan en hoeveel 
woorden je schrijft doen er wel toe.

• Een experimentele grootschalige studie 
in Canada vond echter geen effecten. 

• Zou het nou wel of niet ook in andere 
contexten werken en repliceerbaar
zijn?



Werkt het bij een hogeschool?
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We onderzochten het met een grootschalig 
experiment bij de lerarenopleidingen en economische 
opleidingen van Hogeschool Rotterdam
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Studenten in de treatment groep behaalden significant 
meer studiepunten;

Ze vielen daarnaast ook (6 procentpunt) significant 
minder uit;

De effecten waren hetzelfde voor mannen en vrouwen, 
studenten met verschillende vooropleiding of etnische 
achtergrond;

Ook waren de effecten even groot voor studenten van 
de verschillende domeinen en soorten opleidingen.

Dekker, I., Schippers, M. C., & Van Schooten, E. (2021). Reflective Goal-
Setting Improves Academic Performance in Teacher and Business Education: 
A Large-Scale Field Experiment. http://dx.doi.org/10.2139/ssrn.3778544

https://dx.doi.org/10.2139/ssrn.3778544


Implementation fidelity

De mate waarin een interventie wordt uitgevoerd en aankomt zoals

bedoeld is cruciaal voor het succesvol vertalen van evidence-based 

interventies naar de onderwijspraktijk
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Implementation fidelity

• Program differentiation

• Dosage

• Adherence

• Quality of delivery

• Student responsiveness

• Fidelity of receipt
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Inzichten

We verwachten zelfregulatie in het 

hoger onderwijs, 

maar zouden daarbij kunnen 

helpen door de juiste vragen te 

stellen.

‘Life crafting’ kan daarbij helpen

Wil je dit werkbaar maken? Zorg 

dan voor zorgvuldige 

implementatie van: 

• Expressive writing

• Mental contrasting

• Goal setting

• Implementation intentions
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Progress
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